Regulamin Obrad
Rady Nadzorczej
Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Budowlani”
w Gdansku — Oliwie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.

1. Rada Nadzorcza, zwana dalej Rada, sprawuje kontrole i nadzor nad dzialalnoscia
Spoldzielni w imieniu czlonkéw Spoéldzielni.

2. Rada Nadzorcza dziala na podstawie:

Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo Spoldzielcze ( tekst jednolity Dz. U. Nr.
188 poz. 1848 z 2003r.)

Ustawy z 15 grudnia 2000r. o spoldzielniach mieszkaniowych ( Dz. U. z 2003r. Nr
119 poz. 1116 z p6zn. zmianami )

postanowien Statutu ( w szczegélnosci § 39 - 46 oraz 54 - 55),

niniejszego regulaminu

3. Liczbe czlonkow Rady, sklad Rady, tryb przeprowadzania wyboréw czlonkéw Rady,
jej kadencje oraz zakres dzialania okresla Statut Spoldzielni.

4. Rada realizuje swoje zadania statutowe poprzez :

1.
2.
3.

II.

posiedzenia plenarne
prace Prezydium
prace Komisji

ORGANIZACJA PRACY RADY, TRYB OBRADOWANIA I
PODEJMOWANIA UCHWAL.

§ 2.

. Rada obraduje na podstawie ustalonego i przyjetego planu pracy obejmujacego

tematyke Komisji Rady i Zarzadu Spoldzielni.

Dla waznoSci obrad wymagana jest obecno$¢ wigkszosci ustawowego skladu
Rady Nadzorczej.



§ 3.

1. Posiedzenie Rady zwoluje jej przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci — jego
zastepca, co najmniej raz na dwa miesigce.

2. Posiedzenie Rady powinno by¢ takze zwolane na wniosek czlonkow Rady lub na
wniosek Zarzadu, w terminie siedmiu dni od dnia zgloszenia wniosku.

§ 4.
1. Porzadek obrad ustala prezydium Rady Nadzorczej.

2. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze zglosi¢ wniosek o wniesienie konkretnej
sprawy do porzadku obrad w punkcie — Sprawy wniesione.

§ 5.

1.0 czasie , miejscu i porzadku obrad Rady Nadzorczej, jej czlonkowie i Zarzad
zawiadamiani sa pisemnie co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. Do
zawiadomien powinny by¢ zalaczone materialy, w tym projekty uchwal, w sprawach ,
ktore maja by¢ rozpatrywane przez Rade.

2. W razie koniecznoSci rozpatrzenia spraw pilnych przewodniczacy Rady Nadzorczej
zwoluje nadzwyczajne posiedzenie Rady bez zachowania trybu z ust. 1.

3. Porzadek obrad wywiesza si¢ na tablicy ogloszen Rady Nadzorczej.

4. Jezeli w porzadku obrad znajduje si¢ sprawa dotyczaca wykluczenia lub wykreslenia
czlonka z rejestru czlonkow, o czasie i miejscu posiedzenia Rady Nadzorczej, ktéra ma
podjac¢ decyzje w tej sprawie Zarzad zawiadamia zainteresowanego czlonka Spoldzielni
co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia z podaniem informacji o prawie
czlonka do zlozenia wyjasnien oraz pouczenie, Zze w razie nie przybycia Rada Nadzorcza
rozpatrzy wniosek bez jego udzialu.

§ 6.

1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej , obowigzani sq bra¢ udzial wszyscy czlonkowie
Rady. Czlonkowie Rady, ktorzy nie wzigli udzialu w posiedzeniu Rady Nadzorczej
powinni usprawiedliwi¢ swa nieobecnos$¢ na najblizszym posiedzeniu plenarnym Rady.

3. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej prezydium oraz komisji moga uczestniczy¢ z
glosem doradczym czlonkowie Zarzadu oraz inne zaproszone przez Rade osoby.



§7.

1. Posiedzeniom przewodniczy przewodniczacy Rady lub jego zastepca. Przewodniczacy
posiedzenia powinien przekaza¢ przewodnictwo obrad, jezeli omawiana sprawa dotyczy
jego osobiscie.

2. Rozpatrywanie spraw objetych porzadkiem obrad rozpoczyna si¢ od zreferowania
sprawy przez wnioskodawce. Jezeli sprawa byla rozpatrywana przez Komisje,
przedstawia ona swoja opini¢ i wnioski.

3. Prawo stawiania wnioskow przysluguje kazdemu czlonkowi Rady i czlonkom
Zarzadu.

4. Zabiera¢ glos na posiedzeniu moze wylacznie osoba , ktorej przewodniczacy udzielil
glosu.

5. Poza kolejnoscia przewodniczacy udziela glosu w kwestiach merytorycznych :
- referujgcemu temat,
- osobom , ktore maja z urzedu wyjasni¢ sprawy zwigzane z przedmiotem
dyskusji albo odpowiedzie¢ na postawione pytania,
- dla sprostowania blednie przytoczonego cytatu,
- wyjasnienia zarzutow postawionych w dyskusji i mogacych mie¢ wplyw na jej
przebieg.

6. Wnioski oraz poprawki mozna sklada¢ do czasu zamknigcia dyskusji nad punktem
porzadku obrad.

§ 8.

1. Wnioski w kwestiach formalnych rozpoznaje si¢ po ich zgloszeniu. Do wnioskow
formalnych zalicza si¢ wnioski dotyczace sposobu prowadzenia obrad a w szczegolnosci

zamknigcie listy dyskutantow,

przerwanie, odroczenie lub zamknigcie dyskusji,
ograniczenie czasu przemowien,

zakonczenia posiedzenia bez wyczerpania porzadku obrad.

2. Glosowanie jest jawne chyba, ze Statut lub niniejszy regulamin przewiduje inng
forme glosowania.

§9.
1. Do glosowania przystepuje si¢ po zakonczeniu dyskusji.
2. Whnioski formalne glosowane sa niezwlocznie po ich zgloszeniu.

3. Po zarzadzeniu glosowania przewodniczacy udziela glosu jedynie w celu zgloszenia
wniosku dotyczacego trybu glosowania.



4. W glosowaniu nie moze bra¢ udzialu czlonek Rady Nadzorczej, ktérego sprawa
dotyczy osobiscie.

§ 10.
1. W glosowaniu stosowany jest nastepujacy porzadek :
- najpierw glosowane sg poprawki a nastepnie caly tekst uchwaly,
- wnioski glosuje si¢ w kolejnosci w jakiej zostaly zgloszone,
- kandydatury zgloszone w sprawach personalnych glosuje si¢ wedlug kolejnosci
zgloszenia.

§ 11.

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia
glosow, przy obecnosci wigkszosci skladu Rady.

2. Glosowanie tajne odbywa si¢ przy :
- wyborach i odwolywaniu czlonkéw Prezydium Rady,
- wyborach i odwolywaniu czlonkow Zarzadu,
- podejmowaniu uchwal co do wszelkich czynnosci prawnych pomiedzy

Spoldzielnia a czlonkami Zarzadu.

Ponadto glosowanie tajne odbywa si¢ na zadanie przynajmniej 1/5 liczby czlonkow Rady
obecnych na posiedzeniu lecz nie mniej niz 2 osob.

3. W sprawach uznanych za wyjatkowo wazne Rada moze uchwali¢ glosowanie imienne.
§ 12.

Ogolne postanowienia niniejszego regulaminu, stosuje si¢ odpowiednio do trybu
obradowania Prezydium Rady i Komisji Rady.

§ 13.

1. Posiedzenia Rady sa protokolowane. Protokol podlega przyjeciu na nastegpnym
posiedzeniu Rady. Przyjete poprawki i uzupelnienia nanosi si¢ do oryginalu protokotu.

2. Przyjety protokol jest podpisywany przez przewodniczacego Rady Nadzorczej i
sekretarza.



III.PREZYDIUM RADY NADZORCZEJ

§ 14.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium Rady, w sklad ktérego
wchodza: przewodniczacy, zastegpca przewodniczacego, sekretarz i
przewodniczacy Komisji Rewizyjnej. W sklad prezydium moga by¢ rowniez
powolani przewodniczacy innych komisji stalych Rady. Przewodniczacy
Komisji rewizyjnej moze pelni¢ jednoczesnie funkcje¢ zastepcy
przewodniczacego Rady.

2. Zadaniem Prezydium Rady Nadzorczej jest organizowanie pracy Rady,
przygotowanie materialow dla jej czlonkow oraz innych zespoléow roboczych

Rady Nadzorczej.

3. Z posiedzen Prezydium Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokoly, ktore
podpisuje przewodniczacy Rady lub jego zastepca i sekretarz.

4. Protokoly z prac i posiedzen Prezydium Rady Nadzorczej sa udostepniane
czlonkom Rady Nadzorczej przed zebraniem plenarnym.

IV.KOMISJE RADY NADZORCZEJ.

§ 15.

1. Rada Nadzorcza powoluje ze swego grona Komisj¢ Rewizyjng. Rada moze takze
powola¢ inne komisje stale lub czasowe.

2. Komisje Rady Nadzorczej skladaja si¢ z co najmniej 2 os6b powolanych przez Rade
sposrod jej cztonkow. Przewodniczacych Komisji wybiera Rada Nadzorcza.

3. Rada Nadzorcza moze dokonywac¢ zmian w skladzie komisji.

4. Komisja lub Prezydium Rady Nadzorczej moga wystapi¢ do Rady o odwolanie
czlonka komisji, ktory nie uczestniczy w posiedzeniach komisji lub nie bierze udzialu w
jej pracach.

5. Komisje dzialaja zgodnie z planami pracy.

6. Sprawozdanie i wnioski Komisja przedklada do rozpatrzenia Radzie Nadzorczej.

7. Wnioski Komisji maja charakter opiniodawczy i sa podstawa do podejmowania
uchwal przez Rade¢ Nadzorcza.



8. Komisje Rady Nadzorczej wspolpracuja ze soba i w miar¢ potrzeby odbywaja
wspolne posiedzenia.

9. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy.

V. WYNAGRODZENIE CZEONKOW RADY NADZORCZEJ.

§ 16.

1. Za prace w Radzie, czlonkom Rady przysluguje wynagrodzenie w formie
miesigcznego ryczaltu i wynosi 50% minimalnego wynagrodzenia za prace, o
ktorym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace.

§17.

Jako udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej rozumie sig:
- udzial w posiedzeniach plenarnych,

- udzial w pracach Komisji Rady,

- udzial w pracach Prezydium Rady,

- udzial w Zebraniach Walnego Zgromadzenia.

§ 18.

Wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej ustalone wedlug zasad okreslonych w
niniejszym regulaminie wyplacane jest miesi¢cznie do 10 — go nastepnego miesigca.

§ 19.
Srodki na pokrycie wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej za udzial w pracach Rady
Nadzorczej uchwalane sa w corocznych planach rzeczowo — finansowych i obcigzaja
koszty ogélne Spoldzielni.

§ 20.

Wynagrodzenie Czlonka Rady Nadzorczej podlega obcigzeniom, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.



VL.POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21.

W celu wykonywania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, czlonkow
i pracownikow Spoldzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladaé ksiegi i
dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku Spoldzielni.

§ 22.
Rada Nadzorcza sklada sprawozdania ze swojej dzialalnosci Walnemu Zgromadzeniu.
§ 23.

Obsluge administracyjno — biurowa Rady Nadzorczej prowadzi Zarzad. Dokumenty
Rady podpisuja — przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca oraz sekretarz.
Niniejszy Regulamin zostal uchwalony Uchwalg Nr 13/2009 Walnego Zgromadzenia
Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Budowlani” w dniu 22 — 30 /2009 .
Rownoczesnie traci moc Regulamin Obrad Rady Nadzorczej uchwalony przez Zebranie
Przedstawicieli Czlonkow w dniu 24 czerwca 1996r. oraz Regulamin Wynagradzania
Czlonkow Rady Nadzorczej za udzial w pracach Rady Nadzorczej uchwalony przez
Zebranie Przedstawicieli Czlonkow w dniu 19.06.2006r..

SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
WALNEGO ZGROMADZENIA WALNEGO ZGROMADZENIA



